R.K.V.V. DEM Functiebeschrijving

Functie :3.R
Titel : Scout
Datum : 01-04-2010

Doel van de functie :

De scout selecteert spelers door het gedrag en het handelen van voetballers te beoordelen.

Aanspreekpunten / Contacten :

Intern:
e (Coodrdinatoren;
e Trainers en Leiders;
¢ Leden Technische-commissie of afgevaardigde.

Taken :

De scout:

¢ Beoordeelt tijldens (oefen)wedstrijden de kunde en het functioneren van de voetballer(s).
Belangrijk hierin is hoe hij/zij functioneert binnen de 4 teamfuncties:
e aanvallen (teamtaak: opbouwen/scoren);
e de wisseling van aanvallen naar verdedigen;
e verdedigen (teamtaak: storen/doelpunten voorkomen);
e de wisseling van verdedigen naar aanvallen.

e Rapporteert zijn bevindingen aan de leden van de technische commissie;

¢ Neemt deel aan het periodieke scoutingsoverleg.

Kennis / Vaardigheden :

e Goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden;
e Flexibel;
e Voetbaltechnisch inzicht.

Overige aandachtspunten :

e Bij voorkeur op hoog niveau te hebben gevoetbald of in bezit van trainersdiploma.
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